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城大教職員全獲續約 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

【新報訊】城市大學續約風波惹來校內師生和教職員不滿，有人甚至要求新任校長郭位「下台」，郭位昨日親自向傳媒解畫，指現時所有被審核的教師都已獲續約至少一年，包括兩名原本不獲續約的教職員。郭位又指，大學排名是很重要，但不是教育的目的。城大最近推出的導師新續約方案，惹來過1,000名城大師生不滿，並在校園抗議，城大校長郭位和三位副校長昨日和傳媒茶聚時表示，由三位副校長和五位院長成立的覆核委員會，已將46名覆核個案全部完成，現時並無教職員不獲續約，獲續約的教職員，39人獲續約兩年、7人續約一年，包括兩位早前不獲續約的教職員。
郭位稱，在新的審核機制下，委員會認為除教學表現外，教員其他範疇的貢獻如行政方面的表現、協助學生實習等，亦會被列入考慮範圍，因此該兩名老師亦獲續約一年，另外，學校亦取消了所有半年合約。他又指，續約風波越鬧越大的原因是溝通和透明度不足，有必要重新檢討，但他承諾會作出改善。
校長：教育目的非為排名
對於城大師生指控城大追求國際排名，專注研究，忽視教學，裁減導師以增加教授級教員，發展研究資源，郭位表示從來沒有說過因為資源壓力需要裁員，但不願多講，他稱教研合一有助提升教學質素，而他對「branch mark」（基準）一向非常強調，因為可以作為參考，但當中其實包括很多範疇。他稱：「排名是很重要，沒有人會故意想不好，教育的目的並不是為排名！」至於當日眾多師生要求他「下台」，郭位表示上任只有四個月，感覺東方的大學和西方的不同，前者較重視信任性，他當日雖然不在學校，但仍知道事件，他認為要向前看，而且學校亦收到很多鼓勵。城大上月通過以教學質素、學生評分等準則分為三個級別，評估300名合約制導師的表現，被評優良可續約兩年，被評為一般的續約一年，低於一般的評級只續約半年。
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